
Титульный лист отчета о проведении специальной оценки 
условий труда

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда

Хозяинова Марина
Валерьевна 

(фамилия, инициалы)

« у # »  2 0 2 /  г.
V  ^  _

ОТЧЕТ ” 
о проведении специальной оценки условий труда в

(идентификационный номер СОУТ: 434526 )

государственном бюджетном дошкольном 
образовательном учреждении Ненецкого 

автономного округа «Центр развития ребёнка -  
____________детский сад «Аннушка»______________

(полное наименование раОотодателя)

166000 НАО, г. Нарьян-Мар, ул. Студенческая, д. 4
(место нахождения и осуществления деятельности раОотодателя)

8300003624
(ИНН раОотодателя)

298301001
(КПП раОотодателя)

1038302271171
(U1 PH работодателя)

85.11, 80.10.1
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Филиппова Арина Владимировна ' f  О, /Л. 2- О Х  - /
(Ф.И.О.) (дата)

Часовенная Тамара Ивановна
И LLVf Ж (дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Ненецкого автономного округа «Центр р а зщ - 

тия ребёнка -  детский сад «Аннушка» Таблица 1

Количество рабочих мест и численность 
пябптникон. занятых на этих рабочих

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
('подклассам') условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

Наименование
местах класс 3

класс 4

всего
в том числе на которых 

проведена специальная оценка 
условий труда

класс 1 класс 2
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5
49

6
п

7
2

8
0

9
0

10
0

Рабочие места (ед.)
Работники, занятые на рабочих ме-

44

66

44

66

и

0 62 0 4 0 0 0

61 61 0 57 0 4 0 0 0

из них лиц в возрасте до 18 лет 
из них инвалидов

0
1

0
1

0
0

0
1

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

Таблица 2



Главный бухгалтер Нет Нет Нет Нет Нет Нет

10

Профессиональная квалифика­
ционная группа должностей 
педагогических работников
Инструктор по физической 

_________культуре_________
Музыкальный руководитель

Социальный педагог
Педагог-психолог

Воспитатель
Воспитатель
Воспитатель

Нет Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

Нет

Нет
Нет

Нет

Нет
Нет

Нет

Нет
Нет

Нет

Нет
Нет

Нет Нет Нет Нет
Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет
Нет

Нет
Нет
Нет

Нет Нет
Нет

Нет Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет
Нет11 Воспитатель Нет

Нет
Нет
Нет

12 Воспитатель Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

13 Воспитатель Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

14 Воспитатель Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

15 Воспитатель Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

16 У читель-логопед Нет Нет Нет

17 Воспитатель (по познаватель- 
ному развитию)

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Воспитатель (по ИЗО деятель- 
___________ ности)___________

Нет Нет Нет Нет Нет Нет

19

Профессионально квалифика­
ционная группа должностей 

работников учебно­
вспомогательного персонала 
______ второго уровня_______

Младший воспитатель в 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

20 Младший воспитатель Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

Нет Нет Нет

21
22

Младший воспитатель
Младший воспитатель

Нет Нет Нет
Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

Нет Нет Нет

23 Младший воспитатель Нет Нет Нет

24 Младший воспитатель Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

Нет Нет Нет

25 Младший воспитатель Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

26 Младший воспитатель
Профессиональная квалифика­
ционная группа "Общеотрас­
левые должности служащих 

_______ второго уровня"_______

Нет Нет Нет

27 Заведующий складом Нет Нет Нет Нет Нет Нет

28 Начальник хозяйственного 
отдела__________

Профессиональная квалифика­
ционная группа "Общеотрас­
левые должности служащих 

______ третьего уровня"______
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условии труда

Нет Нет Нет Нет Нет Нет



29А Бухгалтер - 2 _ Нет Нет Нет Нет Нет Нет
ЗОА Бухгалтер - - 2 . Нет Нет Нет Нет Нет Нет
31 Документовед - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
32 Специалист по закупкам - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
33 Специалист по охране труда - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Профессиональная квалифика­
ционная группа "Общеотрас­

левые профессии рабочих пер­
вого уровня"

34 Подсобный рабочий кухни - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
35А Машинист по стирке белья и 

ремонту спецодежды - - - 2 - - - - - - 2 - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

36 А Машинист по стирке белья и 
ремонту спецодежды - - - 2 - - - - - - 2 - 2 - 2 - Нет Нет Нет Her Нет Нет

37 Кастелянша - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
38 Сторож - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

39А Дворник - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
40А Дворник - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 . Нет Нет Нет Нет Нет Нет
41 Уборщик служебных помеще­

ний - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

42 Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий - - 2 2 - - - 2 - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Рабочий по комплексному об­

служиванию и ремонту зданий
43А Повар - - - 2 - - - - - - 3.2 - 2 - 3.2 _ Да Да Нет Нет Нет Нет
44А Повар - - - 2 - - - - - - 3.2 - 2 - 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Дата составления:_29.11.2021

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Заведующий ГБДОУ НАО «ЦРР -  

____________ДС «Аннушка»____________  _____■ ^ ____ Хозяинова Марина Валерьевна
(должность) _(полпип^ (Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Заместитель заведующего по

воспитательной и методической работе 
ГБДОУ НАО «ЦРР -  ДС «Аннушка»

(должность)

Специалист по охране труда
(должность) (подпись)'

Филиппова Арина Владимировна
(Ф.И.О.)

Часовенная Тамара Ивановна
(Ф.И.О.)-----------------------------

(дата)

4 0 .
(дата) 

(дата)
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Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
4336 \  A i l  ь А  Соболевская Валерия Викторовна 29.11.2021

(№ в реестре экспертов) “  (подпись) \ (Ф.И.О.) (дата)

0

,:ДОПЩ #ЕРК,
«Аннушке
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Испытательная лаборатория ООО «ЭкоСтар»
192029, РОССИЯ, г. Санкт-Петербург, пр-т. Обуховской обороны, 38, литер И 

Тел./факс: +7 (812) 642-44-40, e-mail: 001ecostar@gmail.com . www.lab-ecostar.ru 
ИНН/КПП 7838035501/780201001

________________________________ Аттестат аккредитации №RA.RU.21 АМ09, выдан 21 июля 2016 г. ____________________________________

ЗАКЛЮ ЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
п о  р е з у л ь т а т а м  с п е ц и а л ь н о й  о ц е н к и  у с л о в и й  т р у д а

№ 2021.10607903Э 29.11.2021
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
-'приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № б/н от 08.11.2021 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Ненецкого автономного 
округа «Центу развития ребёнка — детский сад «Аннушка» ; Адрес: 166000 НАО , г. Нарьян-Мар, 
ул. Студенческая, д. 4

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 2021.1060790 от 08.11.2021 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью «ЭкоСтар»; 194044. г. Санкт-Петербург , 

Большой Сампсониевский пр-кт. д .64, литер Е, помещение 2-Н, офис 210; Регистрационный 
номер - 429 от 26.12.2016
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Соболевская Валерия Викторовна (№ в реестре: 4336)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).

3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 44

3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

3.2.1. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
3. Главный бухгалтер (1 чел.);____________________________________ ____________________________________________________________________________________________________________________________________________

29А. Бухгалтер (1 чел.);_______________________ ___ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

30А. Бухгалтер (1 чел.);__________________________________________________________________________________________________________________ ____ _________________________________________________________________________

31. Документовед (1 чел.); --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

32. Специалист по закупкам (1 чел.);________________________________________________________________________________________________________________________________ _______________________________

33. Специалист по охране труда (1 чел.).____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3.2.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
19. Младший воспитатель (2 чел.);_________________________________________________________________ ____________________________________________________________________ _____________________________

20. М ладший воспитатель (2 чел.);________________________________________________________________________________ _____ _____________________________________________________________________________

21. М ладший воспитатель (2 чел.);________________________________________________ _____________________________________________________________________________ ____ ________________________ _—

22. М ладший воспитатель (2 чел.);__________________________________________________________________ ______________________________________________________ ___ ______________________________________

23. Младший воспитатель (2 чел.);_____________________ _____________________________________________________________________________________________________________________________________________

24. Младший воспитатель (2 чел.); ______________________________________________________

25. Младший воспитатель (2 чел.);____________________________________________________________________ ________________________| " " "  ■■

26. М ладший воспитатель (2 чел.); ----------------------------------— ■— ■— г - — гг,— у ?  ' ;  v ----------------

27. Заведующий складом (1 чел.): кпп-ля г*Г«РНА 1 .

28. Начальник хозяйственного отдела (1 чел.);
34. Подсобный рабочий кухни (1 чел.);
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37. Кастелянша (1 чел.);
38. Сторож  (3 чел.);__________________________________________________________________________________________________________________________________________________ _

39А. Дворник (1 чел.);_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

40А. Дворник (1 чел.);_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

41. Уборщик служебных помещений (2 чел.);______________________________________________________________________________________

42. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел.).__________________

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 42

3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 2

3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:
Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест

Мшфоклимат 2

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 2_ рабочих мест.

QD

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Гч

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
Руководитель испытательной \Л  у \  \  ^

4336_____ _________ лаборатории \  V Соболевская Валерия Викторовна
(№ в реестре (должность) (пойпись) -------------------------------- (Ф.И.О.)--------------------------------
экспертов)
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